
Stellenausschreibung 
 

Gemeinde Haßloch/Pfalz 
 
 
 
Die verbandsfreie Gemeinde Haßloch (ca. 21.000 Einwohner) sucht zum 01.03.2018 
 

eine Klimaschutzmanagerin / ein Klimaschutzmanager 
 
zur weiteren Realisierung der Energie- und Klimakonzeptes. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 
39,00 Stunden. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 die weitere Realisierung des beschlossenen Energie- und Klimakonzeptes der Gemeinde; 
Unterstützung des Klimaschutzbeirats in seiner Arbeit (Mitarbeit in der 
Geschäftsstellenführung, Klärung von Sach- und Rechtsfragen, Umsetzung von 
Beschlüssen), Fortschreibung des Maßnahmenkatalogs, Vorbereitung, Abstimmung und 
Koordination der Projekte sowie Fördermittelmanagement 

 Monitoring der CO2-Emissionen für das Gemeindegebiet Haßloch und Erstellen von 
Energiebilanzen zur Überprüfung der selbst gesetzten Klimaschutzziele 

 die mit diesen Aufgaben verbundene Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 der Betrieb eines Energiemanagementsystems bei den kommunalen Einrichtungen der 
Gemeinde sowie die Erstellung von Energieberichten 

 Vorprüfung von Beschaffungen bzw. Investitionen hinsichtlich von Alternativen zur Erreichung 
der angestrebten Klimaschutzziele. 

 
Wir erwarten 

 ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium der Umwelt-, Bau- oder 
Ingenieurswissenschaften mit dem Schwerpunkt Energie/Erneuerbare 
Energien/Energieeffizienz oder gleichwertige Kenntnisse in diesem Bereich. 

 soziale Kompetenz, Eigeninitiative, Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Die Umsetzung des Energie- und Klimakonzeptes bzw. des Maßnahmenkatalogs erfordert ein 
professionelles Projekt- und Prozessmanagement. Hierfür sind Kenntnisse im Bereich der 
Moderation, der Kommunikation und des Marketings hilfreich 

 Begeisterung für das Aufgabengebiet.  
 

 
Wir bieten 

 eine leistungsgerechte Eingruppierung nach Entgeltgruppe 11 des Tarifertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) sowie die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes. 

 ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem engagierten Team mit gutem Arbeitsklima, 

 die Besetzung der Stelle ist grundsätzlich in Teilzeit möglich. 
 

Die Stelle ist befristet auf 2 Jahre und wird im Rahmen der Klimaschutzinitiative des 
Bundesministeriums für Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit gefördert. 
 
Sollten wir Ihr Interesse an der Stelle geweckt haben, bewerben Sie sich über das Online-
Bewerberportal www.interamt.de bei der Gemeindeverwaltung Haßloch unter der  
Stellenangebots ID 427499 bis zum 19.01.2018. 
 
Für telefonische Rückfragen steht Ihnen unser Team der Personalverwaltung Frau Rust unter 06324/ 
935-250 und Frau Mauer unter 06324/935-251 oder der Leiter der Bauverwaltung, Herr Jünger (Tel.: 
06324/935-264) gerne zur Verfügung.  
 
 


