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EŶergieageŶtur RheiŶlaŶd-Pfalz GŵďH 

KaiserslauterŶ 

JahresaďsĐhluss zuŵ ϯϭ. Dezeŵďer ϮϬϭϰ 

LageďeriĐht ϮϬϭϰ 

ϭ. Die GesellsĐhaft, ihre ReĐhtsgruŶdlageŶ uŶd AufgaďeŶ 

Die EŶeƌgieageŶtuƌ RheiŶlaŶd-Pfalz GŵďH ǁuƌde aŵ ϮϮ.Ϭϲ.ϮϬϭϮ als ϭϬϬ-pƌozeŶtige LaŶdestoĐhteƌ 
gegƌüŶdet. GesellsĐhafteƌ ist das MiŶisteƌiuŵ deƌ FiŶaŶzeŶ ;FMͿ, RheiŶlaŶd-Pfalz. Deƌ AufsiĐhtsƌat 
deƌ EŶeƌgieageŶtuƌ RheiŶlaŶd-Pfalz GŵďH steht uŶteƌ deŵ Voƌsitz des Staatssekƌetäƌs des 
MiŶisteƌiuŵs füƌ WiƌtsĐhaft, KliŵasĐhutz, EŶeƌgie uŶd LaŶdesplaŶuŶg ;MWKELͿ RheiŶlaŶd-Pfalz, 
HeƌƌŶ Uǁe Hüseƌ. Weiteƌe Mitgliedeƌ des AufsiĐhtsƌates siŶd Heƌƌ Dieteƌ Wolf, Leiteƌ deƌ AďteiluŶg 
EŶeƌgie uŶd StƌahleŶsĐhutz iŵ MWKEL, Heƌƌ ReiŶhold Bott, FM uŶd Heƌƌ Rolf KüŶŶe, 
VoƌstaŶdsǀoƌsitzeŶdeƌ des EffizieŶzOffeŶsiǀe EŶeƌgie RheiŶlaŶd-Pfalz e.V. ;EORͿ. 

GegeŶstaŶd deƌ GesellsĐhaft ist die UŶteƌstützuŶg iŶsďesoŶdeƌe deƌ )ielgƌuppeŶ KoŵŵuŶeŶ, 
UŶteƌŶehŵeŶ, Büƌgeƌ, VeƌeiŶe uŶd VeƌďäŶde ďei deƌ UŵsetzuŶg deƌ EŶeƌgieǁeŶde. Sie eŶtǁiĐkelt 
hieƌzu ďedaƌfs- uŶd zielgƌuppeŶgeƌeĐhte Foƌŵate uŶd IŶstƌuŵeŶte. 
 
Die EŶeƌgieageŶtuƌ RheiŶlaŶd-Pfalz GŵďH steht AkteuƌeŶ aus deŵ gaŶzeŶ BuŶdeslaŶd zu deŶ 
geŶaŶŶteŶ TheŵeŶgeďieteŶ iŶfoƌŵieƌeŶd zuƌ VeƌfüguŶg. Deƌ Fokus ƌiĐhtet siĐh daďei auf die ďeideŶ 
)ielgƌuppeŶ UŶteƌŶehŵeŶ uŶd KoŵŵuŶeŶ. Füƌ ďeide ďietet die EŶeƌgieageŶtuƌ IŶitialgespƌäĐhe, iŶ 
deŶeŶ üďeƌ die koŶkƌete Ist-SituatioŶ gespƌoĐheŶ ǁiƌd uŶd iŶdiǀiduelle HaŶdluŶgseŵpfehluŶgeŶ 
gegeďeŶ ǁeƌdeŶ. Daďei gƌeift die EŶeƌgieageŶtuƌ RheiŶlaŶd-Pfalz ŶiĐht iŶ deŶ Maƌkt eiŶ uŶd ďietet 
keiŶe ŵaƌktƌeleǀaŶteŶ LeistuŶgeŶ aŶ. Vielŵehƌ ǀeƌǁeist sie ihƌe )ielgƌuppeŶ aŶ die eŶtspƌeĐheŶdeŶ 
DieŶstleisteƌ, die füƌ koŶkƌete BeƌatuŶgeŶ odeƌ EƌstelluŶg ǀoŶ KoŶzepteŶ Ƌualifizieƌt siŶd. Daŵit 
Ŷiŵŵt die EŶeƌgieageŶtuƌ auĐh ihƌe Aufgaďe ǁahƌ, deŶ Maƌkt füƌ EŶeƌgieďeƌateƌ uŶd DieŶstleisteƌ 
iŵ EŶeƌgieďeƌeiĐh zu öffŶeŶ. 
EiŶ ǁeiteƌes zeŶtƌales AufgaďeŶfeld deƌ GesellsĐhaft ist die VeƌŶetzuŶg alleƌ Akteuƌe deƌ 
EŶeƌgieǁeŶde iŵ LaŶd RheiŶlaŶd-Pfalz. IhŶeŶ ďietet die EŶeƌgieageŶtuƌ eiŶe Plattfoƌŵ zuŵ 
AustausĐh uŶd zuƌ KoopeƌatioŶ. )iel ist es, SǇŶeƌgieŶ zu sĐhaffeŶ, AktiǀitäteŶ zu ďüŶdelŶ uŶd 
IŶŶoǀatioŶeŶ zu ďegüŶstigeŶ. 
 
Weiteƌe AufgaďeŶgeďiete uŵfasseŶ zuŵ Beispiel die IŶfoƌŵatioŶ deƌ Büƌgeƌ ǀoƌ Oƌt auf MesseŶ uŶd 
IŶfoƌŵatioŶsǀeƌaŶstaltuŶgeŶ, NutzeƌsĐhuluŶgeŶ ǀoŶ sozialeŶ AkteuƌeŶ uŶd MitaƌďeiteƌŶ ǀoŶ 
LaŶdesliegeŶsĐhafteŶ soǁie die BeǁusstseiŶsďilduŶg ǀoŶ KiŶdeƌŶ uŶd JugeŶdliĐheŶ zu TheŵeŶ ƌuŶd 
uŵs EŶeƌgiespaƌeŶ. Daƌüďeƌ hiŶaus ǁeƌdeŶ IŶfoƌŵatioŶeŶ zu aktuelleŶ FöƌdeƌpƌogƌaŵŵeŶ 
ďeƌeitgestellt uŶd FaĐhǀeƌaŶstaltuŶgeŶ zusaŵŵeŶ ŵit KoopeƌatioŶspaƌtŶeƌŶ iŵ LaŶd RheiŶlaŶd-
Pfalz ausgeƌiĐhtet. 
 
Die EŶeƌgieageŶtuƌ RheiŶlaŶd-Pfalz GŵďH ďietet ihƌe LeistuŶgeŶ kosteŶfƌei aŶ. LedigliĐh duƌĐh sie 
ǀeƌaŶstaltete Woƌkshops, SeŵiŶaƌe odeƌ KoŶgƌesse ǁeƌdeŶ teilǁeise duƌĐh TeilŶehŵeƌgeďühƌeŶ 
ƌefiŶaŶzieƌt.  
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Ϯ. GesĐhäftsǀerlauf 

Das MiŶisteƌiuŵ füƌ WiƌtsĐhaft, KliŵasĐhutz, EŶeƌgie uŶd LaŶdesplaŶuŶg ;MWKELͿ RheiŶlaŶd-Pfalz 
hat deƌ GesellsĐhaft eiŶeŶ )usĐhuss des LaŶdeshaushalts ďeǁilligt. Diese iŵ RahŵeŶ deƌ 
PƌojektföƌdeƌuŶg ;FehlďedaƌfsfiŶaŶzieƌuŶgͿ geǁähƌteŶ Mittel siŶd zǁeĐkgeďuŶdeŶ füƌ die 
eŶtsteheŶdeŶ PeƌsoŶal-, SaĐh- uŶd BetƌieďskosteŶ ǀeƌǁeŶdet ǁoƌdeŶ.  

NaĐh zǁeĐkgeďuŶdeŶeƌ VeƌǁeŶduŶg eƌgiďt siĐh keiŶe RüĐkzahluŶgsǀeƌpfliĐhtuŶg deƌ GesellsĐhaft, 
ǁeshalď die )usĐhusszahluŶgeŶ als Eƌtƌäge ausgeǁieseŶ ǁuƌdeŶ. EiŶ VeƌǁeŶduŶgsŶaĐhǁeis füƌ das 
WiƌtsĐhaftsjahƌ ϮϬϭϰ ǁuƌde ŶoĐh ŶiĐht eƌďƌaĐht. EiŶe aďsĐhließeŶde PƌüfuŶg des 
VeƌǁeŶduŶgsŶaĐhǁeises steht aus.  

Deƌ JahƌesaďsĐhluss füƌ das GesĐhäftsjahƌ ϮϬϭϰ sĐhließt iŶ Aktiǀa uŶd Passiǀa zuŵ ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϰ ŵit 
eiŶeƌ BilaŶzsuŵŵe ǀoŶ ϲϳϭ.ϲϯϮ,ϭϱ € aď uŶd ǁeist iŶ ÜďeƌeiŶstiŵŵuŶg ŵit deƌ GeǁiŶŶ- uŶd 
VeƌlustƌeĐhŶuŶg eiŶeŶ JahƌesüďeƌsĐhuss ǀoŶ Ϭ,ϬϬ € aus. 

Iŵ )uge deƌ NeugƌüŶduŶg deƌ GesellsĐhaft uŶd deƌ EƌgäŶzuŶg uŵ ŶeuŶ RegioŶalďüƌos ǁaƌeŶ auĐh iŶ 
ϮϬϭϰ uŵfaŶgƌeiĐhe AŶlageŶiŶǀestitioŶeŶ eƌfoƌdeƌliĐh. Iŵ WeseŶtliĐheŶ ǁuƌde Betƌieďs- uŶd 
GesĐhäftsausstattuŶg soǁie die ŶotǁeŶdige Softǁaƌe aŶgesĐhafft. 

IŶsgesaŵt ǁaƌeŶ )ugäŶge iŶ Höhe ǀoŶ ϮϭϮ T € zu ǀeƌzeiĐhŶeŶ. Das AŶlageǀeƌŵögeŶ peƌ ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϰ 
ďetƌägt ϮϰϮ T €. 
 
Die FoƌdeƌuŶgeŶ gegeŶ deŶ GesellsĐhafteƌ ƌesultieƌeŶ aus deŵ AusgleiĐh des JahƌeseƌgeďŶisses iŵ 
RahŵeŶ deƌ FehlďetƌagsfiŶaŶzieƌuŶg füƌ die GesĐhäftsjahƌe ϮϬϭϮ, ϮϬϭϯ uŶd ϮϬϭϰ. 

Die FiŶaŶzŵittel ďetƌugeŶ zuŵ BilaŶzstiĐhtag ϭϵϭ T €. Die LiƋuiditätslage ist als ausƌeiĐheŶd zu 
ďetƌaĐhteŶ. Die GesellsĐhaft ǁaƌ iŵ GesĐhäftsjahƌ ϮϬϭϰ jedeƌzeit iŶ deƌ Lage, ihƌe fiŶaŶzielleŶ 
VeƌpfliĐhtuŶgeŶ zu eƌfülleŶ. 

Das EigeŶkapital ďeläuft siĐh aufgƌuŶd deƌ eƌǁähŶteŶ FehlďedaƌfsfiŶaŶzieƌuŶg uŶd des daƌaus 
ƌesultieƌeŶdeŶ JahƌesüďeƌsĐhusses ǀoŶ Ϭ,ϬϬ €  ǁie iŵ Voƌjahƌ auf Ϯϱ T €. 

Deƌ SoŶdeƌposteŶ füƌ )usĐhüsse uŶd )ulageŶ iŶ Höhe ǀoŶ ϮϰϮ T € ǁuƌde als PassiǀposteŶ geďildet. Eƌ 
eŶtspƌiĐht deƌ Höhe ŶaĐh deŶ AŶlageiŶǀestitioŶeŶ uŶd ǁiƌd koƌƌespoŶdieƌeŶd zu deŶ 
AďsĐhƌeiďuŶgeŶ geǁiŶŶeƌhöheŶd aufgelöst.  

Die RüĐkstelluŶgeŶ ďetƌugeŶ Ϯϲϲ T €. Daďei haŶdelt es siĐh iŵ WeseŶtliĐheŶ uŵ die RüĐkstelluŶg füƌ 
PeƌsoŶalkosteŶ iŶ Höhe ǀoŶ ϭϳϴ T € füƌ die zuŵ BilaŶzstiĐhtag  ďesteheŶdeŶ AŶspƌüĐhe aus Uƌlauď 
uŶd ÜďeƌstuŶdeŶ deƌ Mitaƌďeiteƌ soǁie füƌ aussteheŶde ReĐhŶuŶgeŶ iŶ Höhe ǀoŶ ϲϬ T €. 

Die VeƌďiŶdliĐhkeiteŶ ďetƌugeŶ ϭϯϵ T € uŶd ďesteheŶ iŵ WeseŶtliĐheŶ aus VeƌďiŶdliĐhkeiteŶ aus 
LiefeƌuŶgeŶ uŶd LeistuŶgeŶ iŶ Höhe ǀoŶ ϳϲ T €, aus VeƌďiŶdliĐhkeiteŶ aus LohŶ- uŶd KiƌĐheŶsteueƌ 
ǀoŶ ϰϲ T€ uŶd soŶstigeŶ VeƌďiŶdliĐhkeiteŶ iŶ Höhe ǀoŶ ϭϲ T €. 

Aus VoƌtƌagsǀeƌaŶstaltuŶgeŶ soǁie pƌojektďezogeŶeŶ AuftƌägeŶ ǁuƌdeŶ uŵsatzsteueƌpfliĐhtige 
Eƌlöse iŶ Höhe ǀoŶ ϱϮ T € eƌzielt. 
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Die soŶstigeŶ Eƌtƌäge iŵ RahŵeŶ deƌ geǁöhŶliĐheŶ GesĐhäftstätigkeit iŶ Höhe ǀoŶ ϱ.Ϭϴϴ T€ eƌgeďeŶ 
siĐh hauptsäĐhliĐh aus deŶ LaŶdeszusĐhüsseŶ iŶ Höhe ǀoŶ ϰ.ϴϱϵ T € soǁie deƌ AuflösuŶg des 
SoŶdeƌposteŶs füƌ )usĐhüsse zuŵ AŶlageŶǀeƌŵögeŶ iŶ Höhe ǀoŶ ϭϱϯ T €. 
Aus deŶ eƌhalteŶeŶ )usĐhüsseŶ des BeƌiĐhtsjahƌes ǁuƌdeŶ Ϯϭϯ T € iŶ deŶ SoŶdeƌposteŶ füƌ 
)usĐhüsse zuŵ AŶlageǀeƌŵögeŶ eiŶgestellt, aus KoƌƌektuƌeŶ deƌ AŶsĐhaffuŶgskosteŶ des Jahƌes 
ϮϬϭϮ uŶd ϮϬϭϯ eƌfolgteŶ )ufühƌuŶgeŶ iŶ Höhe ǀoŶ ϭϲ T€. 
Die AuflösuŶg des SoŶdeƌposteŶs eŶtspƌiĐht deƌ ďeƌeits eƌläuteƌteŶ geǁiŶŶeƌhöheŶdeŶ 
KoƌƌespoŶdeŶzďuĐhuŶg zu deŶ AďsĐhƌeiďuŶgeŶ des AŶlageǀeƌŵögeŶs. 

Deƌ PeƌsoŶalaufǁaŶd ďetƌug iŵ Jahƌ ϮϬϭϰ ϯ.ϱϮϲ T €.  

Die AďsĐhƌeiďuŶgeŶ ďeliefeŶ siĐh auf ϭϰϰ T €, die Eƌtƌäge aus deƌ AuflösuŶg des SoŶdeƌposteŶs zuŵ 
AŶlageǀeƌŵögeŶ ďetƌageŶ eďeŶfalls ϭϰϰ T €. WeiteƌhiŶ ǀeƌƌiŶgeƌte siĐh deƌ SoŶdeƌposteŶ aufgƌuŶd 
ǀoŶ AŶlageŶaďgäŶgeŶ uŵ ϵ T€. 

Die soŶstigeŶ ďetƌieďliĐheŶ AufǁeŶduŶgeŶ ďetƌugeŶ ϭ.ϰϲϮ T €. Sie ďeiŶhalteŶ üďeƌǁiegeŶd 
AufǁeŶduŶgeŶ aus deƌ DuƌĐhfühƌuŶg ǀoŶ VeƌaŶstaltuŶgeŶ, ReisekosteŶ, WeƌďekosteŶ soǁie 
VeƌǁaltuŶgskosteŶ. Aus deŶ LaŶdeszusĐhüsseŶ ǁuƌdeŶ ϮϮϵ T € zuŵ SoŶdeƌposteŶ füƌ )usĐhüsse uŶd 
)ulageŶ zugefühƌt. 

 

ϯ. AusďliĐk, ChaŶĐe uŶd RisikeŶ der zuküŶftigeŶ EŶtǁiĐkluŶg 

Iŵ Jahƌ ϮϬϭϱ ǁiƌd die EŶeƌgieageŶtuƌ RheiŶlaŶd-Pfalz die iŶsgesaŵt ϯϲ EiŶzelpƌojekte duƌĐhfühƌeŶ, 
die duƌĐh das MiŶisteƌiuŵ füƌ WiƌtsĐhaft, KliŵasĐhutz, EŶeƌgie uŶd LaŶdesplaŶuŶg fiŶaŶzieƌt ǁeƌdeŶ. 
Voƌ alleŵ ŵit gƌößeƌeŶ kaŵpagŶeŶaƌtigeŶ PƌojekteŶ ǁie deƌ iŶ KoopeƌatioŶ ŵit deŶ KoŵŵuŶeŶ 
stattfiŶdeŶdeŶ IŶfoƌŵatioŶskaŵpagŶe „WeŶigeƌ VeƌďƌauĐh kaŶŶst Du auĐh“ füƌ BüƌgeƌiŶŶeŶ uŶd 
Büƌgeƌ, deŵ ďƌeiteŶ AŶgeďot füƌ KoŵŵuŶeŶ iŵ RahŵeŶ deƌ Pƌojekte „KoŵŵuŶales 
EŶeƌgieŵaŶageŵeŶt“, „EŶeƌgieeffizieŶte KoŵŵuŶe“ odeƌ „EŶeƌgieeffizieŶte StƌaßeŶďeleuĐhtuŶg“ 
odeƌ deƌ üďeƌ das gaŶze LaŶd stattfiŶdeŶdeŶ IŶfoƌŵatioŶs- uŶd BegleituŶgsfoƌŵate iŵ RahŵeŶ des 
ďƌaŶĐheŶspezifisĐheŶ Pƌojektes „faĐtoƌ e – EŶeƌgieeffizieŶz iŶ UŶteƌŶehŵeŶ“ ǁiƌd die 
EŶeƌgieageŶtuƌ ŵit ihƌeŶ RegioŶalďüƌos ďƌeite uŶd zielgƌuppeŶspezifisĐhe UŶteƌstützuŶg ďei deƌ 
UŵsetzuŶg deƌ EŶeƌgieǁeŶde ǀoƌ Oƌt leisteŶ, daŵit eiŶeŶ sehƌ koŶkƌeteŶ Mehƌǁeƌt ďieteŶ uŶd ihƌe 
SiĐhtďaƌkeit eƌhöheŶ. 

Deƌ Eƌfolg deƌ Aƌďeit deƌ EŶeƌgieageŶtuƌ uŶd ihƌ Beitƌag zuƌ EŶeƌgieǁeŶde ŵuss auĐh iŵ KoŶteǆt deƌ 
politisĐheŶ RahŵeŶďediŶguŶgeŶ ďetƌaĐhtet ǁeƌdeŶ. So siŶd ǀiele koŶkƌete Pƌojekte zuƌ UŵsetzuŶg 
deƌ EŶeƌgieǁeŶde, ŶeďeŶ deŵ AŶstoßeŶ uŶd deƌ BeƌeitstelluŶg ǀoŶ IŶfoƌŵatioŶeŶ duƌĐh die 
EŶeƌgieageŶtuƌ, aďhäŶgig ǀoŶ ƌeĐhtliĐheŶ RahŵeŶďiŶduŶgeŶ uŶd eŶtspƌeĐheŶdeƌ AŶƌeizsetzuŶg, 
ďeispielsǁeise duƌĐh FöƌdeƌŵögliĐhkeiteŶ odeƌ steueƌliĐhe AŶƌeize. Diese RahŵeŶďediŶguŶgeŶ siŶd 
koŶtiŶuieƌliĐheŶ ÄŶdeƌuŶgeŶ uŶteƌǁoƌfeŶ. 

Die EŶeƌgieageŶtuƌ RheiŶlaŶd-Pfalz GŵďH ǁiƌd auĐh zuküŶftig )uǁeŶduŶgeŶ duƌĐh das LaŶd 
RheiŶlaŶd-Pfalz als PƌojektföƌdeƌuŶg iŵ Wege deƌ FehlďedaƌfsfiŶaŶzieƌuŶg zuƌ AufƌeĐhteƌhaltuŶg des 
laufeŶdeŶ GesĐhäftsďetƌieďs ďeaŶtƌageŶ. Gƌöße uŶd AufgaďeŶstƌuktuƌ deƌ EŶeƌgieageŶtuƌ häŶgeŶ 
daŵit ǁeiteƌhiŶ staƌk ǀoŶ deŶ stƌategisĐheŶ )ieleŶ deƌ LaŶdesƌegieƌuŶg aď. Daƌüďeƌ hiŶaus plaŶt die 
EŶeƌgieageŶtuƌ füƌ ϮϬϭϱ die AŶtƌagstelluŶg ǀoŶ PƌojekteŶ ďei ǁeiteƌeŶ PƌojekttƌägeƌŶ, uŵ die 
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FiŶaŶzieƌuŶgsstƌuktuƌ aď ϮϬϭϲ/ϭϳ zu eƌǁeiteƌŶ uŶd daŵit die AďhäŶgigkeit ǀoŶ eiŶeŵ Mittelgeďeƌ 
zu ǀeƌƌiŶgeƌŶ. 

Deƌ WiƌtsĐhaftsplaŶ füƌ das GesĐhäftsjahƌ ϮϬϭϱ sieht LaŶdeszusĐhüsse iŶ Höhe ǀoŶ ϲ.ϵϬϳ T € ǀoƌ. EiŶ 
daƌüďeƌ hiŶausgeheŶdeƌ )usĐhussďedaƌf ist füƌ dieses GesĐhäftsjahƌ ŶiĐht eƌsiĐhtliĐh. 

 

ϰ. BesoŶdere VorgäŶge ŶaĐh AďsĐhluss des GesĐhäftsjahres 

)uŵ Ϭϭ. Feďƌuaƌ ϮϬϭϱ faŶd eiŶ WeĐhsel iŶ deƌ GesĐhäftsfühƌuŶg statt. Heƌƌ Thoŵas PeŶsel ǁuƌde iŶ 
eiŶeƌ außeƌoƌdeŶtliĐheŶ AufsiĐhtsƌatssitzuŶg aŵ ϭϴ.ϭϮ.ϮϬϭϰ zuŵ Ϭϭ.ϬϮ.ϮϬϭϱ als GesĐhäftsfühƌeƌ 
ďeƌufeŶ. Fƌau ChƌistiŶa KalteŶeggeƌ ǁuƌde iŶ deƌselďeŶ SitzuŶg als GesĐhäftsfühƌeƌiŶ ŵit WiƌkuŶg 
zuŵ Ϭϭ.ϬϮ.ϮϬϭϱ aďďeƌufeŶ, auĐh ǁuƌde deƌ EiŶzelpƌokuƌa füƌ Fƌau KalteŶeggeƌ aď deŵ Ϭϭ.ϬϮ.ϮϬϭϱ iŶ 
dieseƌ SitzuŶg zugestiŵŵt. 

 
KaiseƌslauteƌŶ, Ϯϱ.Ϭϯ.ϮϬϭϱ 
 
 
 
………………………………………………………… 
Thoŵas PeŶsel 
GesĐhäftsfühƌeƌ 

 



   

JAHRESABSCHLUSS 2014 
 

1. BILANZ ZUM 31.12.2014 

  
 

 Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2014 

 

  

AKTIVA PASSIVA 
  
 
  31.12.2014 31.12.2013 
 € € € 
 
 A. ANLAGEVERMÖGEN 
 
 I. Immaterielle Vermögensgegenstände 
 
 1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und 
  ähnliche Rechte und Werte 0,00 8.000,00 
 2. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche 
  Schutzrechte und ähnliche Rechte und Werte sowie 
  Lizenzen an solchen Rechten und Werten 154.612,00  80.536,00 
    154.612,00 88.536,00 
 
 II. Sachanlagen 
 
  andere Anlagen, Betriebs- und Geschäftsausstat- 
  tung 87.500,00 77.810,00 
 
 B. UMLAUFVERMÖGEN 
 
 I. Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände 
 
 1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 22.416,80 21.880,66 
 2. Forderungen gegen Gesellschafter 189.270,57 283.320,01 
 3. Sonstige Vermögensgegenstände  19.494,71   32.326,00 
     231.182,08 337.526,67 
 
 II. Schecks, Kassenbestand und Guthaben bei Kreditin- 
  stituten 190.950,74 259.826,50 
 
 C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 7.387,33 15.014,96 

  31.12.2014 31.12.2013 
 € € € 
 
 A. EIGENKAPITAL 
 
 I. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00 
 
 II. Jahresüberschuss 0,00 0,00 
 

 
  buchmäßiges Eigenkapital 25.000,00 25.000,00 
 
 B. SONDERPOSTEN FÜR ZUSCHÜSSE UND ZULAGEN 242.112,00 166.346,00 
 
 C. RÜCKSTELLUNGEN 
 
 1. Steuerrückstellungen 11.607,00 2.318,00 
 2. sonstige Rückstellungen 253.951,00  387.221,00 
    265.558,00 389.539,00 
 
 D. VERBINDLICHKEITEN 
 
 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 75.620,44 15.306,03 
 2. Verbindlichkeiten gegenüber Gesellschaftern 0,00 122.024,03 
 3. sonstige Verbindlichkeiten 63.341,71  60.499,07 
    138.962,15 197.829,13 

      
 
  671.632,15 778.714,13 
     

     
 
  671.632,15 778.714,13 
     



  
 

2. GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FÜR DAS GESCHÄFTSJAHR 2014 
 

  
 

 Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2014 

 

  
  Geschäftsjahr Vorjahr 
 € € € 
 
 
 1. Um satzerlöse 52.484,96 128.431,30 
 
 2. Gesam tleistung 52.484,96 128.431,30 
 
 3. sonstige betriebliche Erträge  5.087.710,84 3.583.779,93 
 
 4. Materialaufwand 0,00 2.839,17- 
 
 5. Personalaufwand   3.526.143,43  2.352.061,20 
 
 6. Abschreibungen 144.111,53 67.203,63 
 
 7. sonstige betriebliche Aufwendungen   1.461.877,23  1.095.785,57 
 
 8. Zinsen und ähnliche 
  Aufwendungen  2.801,00  0,00 
 
 9. Ergebnis der gewöhnlichen 
  Geschäftstätigkeit 5.262,61 200.000,00 
 
 10. außerordentliche Erträge 7.554,22 0,00 
 
 11. außerordentliche Aufwendungen  0,00  200.000,00 
 
 12. außerordentliches Ergebnis 7.554,22 200.000,00- 
 
 13. Steuern vom  Einkomm en und 
  vom Ertrag 12.816,83 0,00 
 

 
 14. Jahresüberschuss 0,00 0,00 
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 Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2014 

 

  
3. ANHANG FÜR DAS GESCHÄFTSJAHR 2014 

 
I. Allgemeine Angaben 
 

Der Jahresabschluss der Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH wurde auf der Grundlage der 

Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuchs aufgestellt. 

 
Ergänzend zu diesen Vorschriften waren die Regelungen des GmbH-Gesetzes und des 

Gesellschaftvertrages zu beachten. 

 
Angaben, die wahlweise in der Bilanz, in der Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang gemacht 

werden können, sind insgesamt im Anhang aufgeführt. 

 
Für die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewählt. 

 
Nach den in § 267 HGB angegebenen Größenklassen ist die Gesellschaft eine kleine 

Kapitalgesellschaft. Der Anhang wird aufgrund gesellschaftsvertraglicher Regelung nach den 

Grundsätzen der großen Kapitalgesellschaft aufgestellt.  

 
Die Einzelpositionen des veröffentlichten Jahresabschlusses sind auf volle € auf- bzw. abgerundet. 

 
II. Angaben zur Bilanzierung und Bewertung einschließlich steuerrechtlicher Maßnahmen 
 
1. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze 
 

Bei der Bewertung wurde von der Fortführung des Unternehmens ausgegangen. 

 
Erworbene immaterielle Anlagewerte wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und sofern sie der 

Abnutzung unterlagen, um planmäßige Abschreibungen vermindert. 

 
Das Sachanlagevermögen wurde zu Anschaffungskosten angesetzt und soweit abnutzbar, um 

planmäßige Abschreibungen vermindert. 

 
Die planmäßigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer der 

Vermögensgegenstände linear vorgenommen. 

 
Bewegliche Gegenstände des Anlagevermögens bis zu einem Wert von Euro 410,00 wurden im der 

Anschaffung voll abgeschrieben. 

 
Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände werden zum Nominalwert angesetzt. 

 
Flüssige Mittel werden zu Nennwerten angesetzt. 

 
Die Steuerrückstellungen beinhalten die Steuern für den Veranlagungszeitraum 2014. 
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Die sonstigen Rückstellungen wurden für alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten gebildet. Dabei 

wurden alle erkennbaren Risiken berücksichtigt. Die Bewertung erfolgte in Höhe des zukünftigen 

Erfüllungsbetrages, der nach vernünftiger kaufmännischer Beurteilung notwendig ist. Zukünftige Preis- 

und Kostensteigerungen wurden berücksichtigt, sofern ausreichende objektive Hinweise für deren 

Eintritt vorliegen. 

Rückstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden mit den von der Deutschen 

Bundesbank veröffentlichen Marktzinssätzen abgezinst. 

 
Verbindlichkeiten wurden zum Erfüllungsbetrag angesetzt. 

 
2. Gegenüber dem Vorjahr abweichende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden 
 

Beim Jahresabschluss konnten die bisher angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden im 

Wesentlichen übernommen werden. 

 
Ein grundlegender Wechsel von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden gegenüber dem Vorjahr 

fand nicht statt. 

 
Im Berichtsjahr wurde eine Umsatzsteuersonderprüfung durchgeführt. Der volle Vorsteuerabzug 

wurde versagt. Dies führte zu einer nachträglichen Erhöhung der Anschaffungskosten aktivierter 

Vermögensgegenstände des Anlagevermögens in Höhe des nicht gewährten Vorsteuerabzugs. 

Die Korrekturen der Anschaffungskosten 2012 und 2013 erfolgten zum 01.01.2014. 

Dies hatte folgende Auswirkung auf den Jahresabschluss 2014: 

 
Restbuchwerte IAV 01.01.2014 88.536,00 € 
+ Erhöhung AK durch VSt-Korrektur 2012 5.882,00 € 
+ Erhöhung AK durch VSt-Korrektur 2013 10.574,68 € 
+ Zugänge des Berichtsjahres 117.519,78 € 
./. Abgänge des Berichtsjahres -7.729,00 € 
./. Abschreibungen des Berichtsjahres -60.171,46 € 
Restbuchwerte IAV 31.12.2014 154.612,00 € 
  
Restbuchwerte SAV 01.01.2014 77.810,00 € 
+ Erhöhung AK durch VSt-Korrektur 2012 0,00 € 
+ Erhöhung AK durch VSt-Korrektur 2013 0,00 € 
+ Zugänge des Berichtsjahres 94.994,07 € 
./. Abgänge des Berichtsjahres -1.364,00 € 
./. Abschreibungen des Berichtsjahres -83.940,07 € 
Restbuchwerte SAV 31.12.2014 87.500,00 € 
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III. Angaben und Erläuterungen zu einzelnen Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrech- 
 nung 
 
1. Brutto-Anlagespiegel 
 

Die Aufgliederung und Entwicklung der Anlagenwerte ist aus dem Anlagespiegel zu entnehmen. 

 
2. Geschäftsjahresabschreibung 
 

Die Geschäftsjahresabschreibung je Posten der Bilanz ist aus dem Anlagenspiegel zu entnehmen. 

 
Die Sofortabschreibung geringwertiger Wirtschaftsgüter wird als Zugang und Abgang ausgewiesen. 

 
3. Angabe zu Forderungen und sonstigen Vermögensgegenständen 
 

Sämtliche Forderungen aus Lieferungen und Leistungen haben eine Restlaufzeit von unter einem 

Jahr. 

 
Die sonstigen Vermögensgegenstände enthalten Forderungen aus Kautionen in Höhe von Euro 

330,00 (i. V. Euro 330,00) mit einer Laufzeit größer einem Jahr. 

 
4. Sonderposten für Zuschüsse und Zulagen 
 

Die Anlageinvestitionen wurden vollumfänglich durch Zuschüsse gedeckt. Aus Gründen der Klarheit 

und Übersichtlichkeit wurde auf ein Direktabzug der Zuschüsse von den Anschaffungskosten 

verzichtet. 

Stattdessen wurde ein Passivposten in Höhe der Zuschussbeträge gebildet, welcher gewinnerhöhend 

entsprechend den Abschreibungsbeträgen über die Nutzungsdauer der Investitionsgüter aufgelöst 

wird. 

 
Der Sonderposten für Zuschüsse und Zulagen entwickelte sich im Berichtsjahr wie folgt: 

 
Sonderposten für Zuschüsse und Zulagen € 

Stand 01.01.2014 166.346,00 

Auflösung - 144.111,53 

Korrektur Zugänge 2012, 2013 16.456,68 

Einstellung 212.513,85 

Abgang - 9.093,00 

Stand 31.12.2014 242.112,00 

 

 



 

 
Seite 4 

 

  
 

 Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2014 

 

5. Angaben und Erläuterungen zu Rückstellungen 
 

Die Rückstellungen wurden im Wesentlichen für Urlaubs- und Überstundenansprüche der Mitarbeiter 

in Höhe von TEUR 178 gebildet und darüber hinaus für die Erstellung, Prüfung, Aufbewahrung von 

Geschäftsunterlagen und Offenlegung des Jahresabschlusses inklusive Anfertigung der 

Steuererklärungen mit TEUR 17. 

 

Die Steuerrückstellungen setzen sich aus Euro 5.210,00 für Gewerbesteuer und Euro 6.397,00 für 

Körperschaftsteuer und Solidaritätszuschlag für das Jahr 2014 zusammen. 

 

Für im Berichtsjahr in Anspruch genommene Leistungen wurde eine Rückstellung für noch offene 

Rechnungen in Höhe von TEUR 60 gebildet.  

 

Die Rückstellung für Aufbewahrungsverpflichtungen wurde mit TEUR 8 gebildet. 

 
6. Latente Steuern 
 

Die Gesellschaft hat von dem Wahlrecht zur Bilanzierung aktiver latenter Steuern gemäß § 274 Abs. 1 

Satz 2 HGB keinen Gebrauch gemacht. 

 
7. Angabe zu Verbindlichkeiten 
 

Der Betrag der Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr beträgt Euro 138.962,15 (i. 

Vj. Euro 197.829,13). 

 

Die Verbindlichkeiten gegenüber Gesellschaftern betrugen zum Bilanzstichtag Euro 0,00 (i. Vj. Euro 

122.024,03) und resultieren aus bereits erhaltenen und noch zu verwendenden Landeszuschüssen. 

 
8. Inanspruchnahme aus Haftungsverhältnissen 
 

Zum Bilanzstichtag bestanden keine angabepflichtigen Haftungsverhältnisse. 

 
9. Haftungsverhältnisse aus nicht bilanzierten sonstigen finanziellen Verpflichtungen 
 

Neben den in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten bestehen in Höhe von Euro 330.989,84 

sonstige finanzielle Verpflichtungen aus Miet- und Leasingverträgen. 

 
Diese haben in Höhe von Euro 238.687,77 eine Laufzeit bis zu einem Jahr. 

 
10. Sonstige betriebliche Erträge 
 

Die sonstigen betrieblichen Erträge enthalten Erträge aus Landeszuschüssen in Höhe von TEUR 

4.859 sowie Erträge aus der Auflösung des Sonderpostens in Höhe von TEUR 144. Die Erträge aus 

der Förderung des Landesnetzwerks belaufen sich auf TEUR 36. 
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11. Erläuterung der außerordentlichen Erträge 
 

Es handelt sich um Erträge aus der Auflösung zur Rückstellung für Risiken aus einer 

Umsatzsteuersonderprüfung. 

 
12. Erläuterung der periodenfremden Aufwendungen 
 

In der Erfolgsrechnung sind periodenfremde Aufwendungen in Höhe von Euro 586,60 enthalten. Es 

handelt sich dabei um Aufwendungen für die Jahresabschlussprüfung für das Geschäftsjahr 2013. 

 
IV. Sonstige Pflichtangaben 
 
1. Namen und Vergütungen des Geschäftsführers 
 

Während des abgelaufenen Geschäftsjahrs wurden die Geschäfte des Unternehmens durch folgende 

Personen geführt: 

 
Frau Christina Kalteneggger ausgeübter Beruf: Diplom Ingenieurin 
(bis zum 31.01.2015)   
   
Herr Thomas Pensel ausgeübter Beruf: Diplom Biologe 
(ab am 01.02.2015)   

 
Für die Angabe der Bezüge der Geschäftsführung nach § 285 Nr. 9a HGB besteht die Schutzvorschrift 

des § 286 Nr. 4 HGB. 

 
2. Mitglieder des Aufsichtsrats 
 

Dem Aufsichtsrat gehören folgende Personen an: 

 
Herr Uwe Hüser (Vorsitzender) Ausgeübter Beruf: Staatssekretär 

Herr Dieter Günther Karl Wolf (Stellvert.Vorsitzender) Ausgeübter Beruf: Jurist 

Herr Rolf Künne Ausgeübter Beruf: Jurist 

Herr Reinhold Bott Ausgeübter Beruf: Finanzwirt 

 

 
Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten insgesamt Aufwandsentschädigungen in Höhe von Euro 

302,10. Darüber hinaus wurden keine Bezüge gewährt. 
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3. Durchschnittliche Zahl der während des Geschäftsjahrs beschäftigten Arbeitnehmer 
 

Die nachfolgenden Arbeitnehmergruppen waren während des Geschäftsjahrs im Unternehmen 

beschäftigt: 

 

Arbeitnehmergruppen  Zahl 
Angestellte (durchschnittlich)  62,00 
leitende Angestellte   1,00 
Aushilfen (durchschnittlich)  7,25 
Angestellte in Elternzeit  0,00 
Die Gesamtzahl der durchschnittlich beschäftigten Arbeitnehmer beträgt 70,25  

 
4. Honorar das Abschlussprüfers 
 

Für das Geschäftsjahr 2014 wurde vom Abschlussprüfer ein Gesamthonorar von € 3.075,00 

berechnet. Davon entfallen auf Abschlussprüfungsleistungen € 3.075,00, die in den sonstigen 

Rückstellungen berücksichtigt sind. 

 
Unterschrift der Geschäftsleitung 

     
Kaiserslautern, 25. März 2015  

 Unterschrift 
 
 
 



 

Corporate Governance Bericht – 2014 

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 

 

1. Vorbemerkungen 

 

Die Gesellschafter der Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH sind: 

- Land Rheinland-Pfalz      100 % 

 

Der Ministerrat des Landes Rheinland-Pfalz hat am 03.12.2013 beschlossen, ab dem 

Jahr 2014 den Public Corporate Governance Kodex des Landes Rheinland-Pfalz 

(PCGK) für öffentliche Unternehmen mit Landesbeteiligung einzuführen. 

Die Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH wendet auf der Grundlage des § 21 des 

Gesellschaftsvertrages den Public Corporate Governance Kodex des Landes Rhein-

land-Pfalz (PCGK) an.  

Die Geschäftsleitung und das Überwachungsorgan erstellen jährlich einen Corporate 

Governance Bericht (CGB). 

 

Der Kodex enthält wesentliche Bestimmungen geltenden Rechts zur Leitung und 

Überwachung von Unternehmen sowie national und international anerkannte Stan-

dards guter Unternehmensführung. Ziel ist es mit den Vorgaben des Kodex die Un-

ternehmensführung und – überwachung transparenter und nachvollziehbarer zu ge-

stalten. Dabei soll die Rolle des Landes als Anteilseigner klarer gefasst und das Ver-

trauen der Bürgerinnen und Bürger in die Leitung und die Überwachung von landes-

beteiligten Unternehmen gefördert werden.  

 

Die Geschäftsführung wird von Herrn Thomas Pensel wahrgenommen.  

 

Der CGB wird Anhang zum Jahresabschluss und im Rahmen der Abschlussprüfung 

vom Wirtschaftsprüfer geprüft. 

 

 

2. Erklärung der Geschäftsführung und des Aufsichtsrates 

 

Die Geschäftsleitung und das Überwachungsorgan erklären, dass den Empfehlun-

gen des PCGK Rheinland-Pfalz fast umfänglich entsprochen wurde. 

Nachfolgend werden die geringfügigen Abweichungen (Rz.5) erläutert und weitere 

Hinweise gegeben: 



Beschäftigung von Frauen (Rz. 27) und Schwerbehinderten (Rz. 28): 

• Frauen In Führungspositionen (Rz. 27): 

Als Führungspositionen werden die Geschäftsführung sowie Leitung und stellvertre-

tende Leitung einer Abteilung angesehen. Der Anteil von Frauen in Führungspositio-

nen und im Überwachungsorgan der Einrichtung ergibt sich aus der nachfolgenden 

Tabelle: 

Frauen in Führungspositionen: 

 

5/9 

 

Frauen im Überwachungsorgan: 

 

0/4 

 

 

• Beschäftigung von Schwerbehinderten (Rz. 28): 

Die Energieagentur Rheinland-Pfalz ist allen Pflichten aus dem SGB IX und insbe-

sondere der Pflicht zur Beschäftigung schwerbehinderter Menschen aus § 71 SGB IX 

nachgekommen. Soweit in einzelnen Monaten die Beschäftigungsquote schwerbe-

hinderter Menschen nicht eingehalten werden konnte, wurden die vorgeschriebenen 

Ausgleichsabgaben gezahlt. 

 

Einhaltung des 4-Augen-Prinzips (Rz.30): 

• Bei allen wichtigen Anweisungen und Vorgängen wurde das „4-Augen-
Prinzip“, durch die Beteiligung des Aufsichtsratsvorsitzenden, des Führungs-
kreises oder einzelner Führungskräfte in Entscheidungen der Geschäftsfüh-
rung gewahrt.  

 

Geschäftsführung (Rz. 50): 

• Wechsel in der Geschäftsführung und angemessene Berücksichtigung von 
Frauen: 

Nach dem Ausscheiden des ehemaligen Geschäftsführers Oliver Rechenbach im 

November 2013 übernahm die Prokuristin, Frau Christina Kaltenegger, zunächst 

kommissarisch, ab dem 04.02.2014 ordentlich bestellt und am 23.04.2014 im Han-

delsregister eingetragen, die Stelle der Geschäftsführerin. Eine angemessene Be-

rücksichtigung von Frauen im Bereich der Geschäftsführung war damit gewährleistet. 

 

 

 



Interessenkonflikte (Rz. 43, 44, 55, 56, 71, 72): 

• Offenlegung von Interessenskonflikten der Geschäftsleitung (Rz. 43): 

Interessenkonflikte der Geschäftsleitung, welche gegenüber dem Überwachungsor-

gan offengelegt werden mussten, bestanden nicht. 

• Geschäfte zwischen Geschäftsleitung und Gesellschaft (Rz. 44): 

Geschäfte zwischen dem Unternehmen einerseits und den Mitgliedern der Ge-

schäftsleitung sowie ihnen nahestehenden Personen oder Unternehmen wurden 

über den Anstellungsvertrag der Geschäftsleitung hinaus nicht getätigt.  

• Geschäftliche oder persönliche Beziehungen (Rz. 55): 

Es bestanden keine geschäftlichen oder persönlichen Beziehungen zwischen den 

Mitgliedern des Überwachungsorgans und der Energieagentur oder deren Ge-

schäftsleitung. 

• Organfunktion oder Beratung bei Mitbewerber (Rz. 56): 

Die Mitglieder des Überwachungsorgans erfüllten keine Organfunktionen oder Bera-

tungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern der Energieagentur. Insbesondere 

Herr Rolf Künne ist als Vorstandsvorsitzender der EOR e.V. ein wichtiger Partner der 

Energieagentur mit dem es eine vertrauensvolle Zusammenarbeit gibt. 

• Offenlegung von Interessenkonflikten der Mitglieder des Überwachungsorgans 
(Rz. 71): 

Es bestanden keine Interessenkonflikte bei den Mitgliedern des Überwachungsor-

gans. 

• Bericht an die Anteilseignerversammlung (Rz. 72.): 

Da keine Interessenkonflikte bei den Mitgliedern des Überwachungsorgans aufgetre-

ten sind, bestand die Notwendigkeit einer Berichterstattung an die Anteilseignerver-

sammlung nicht. 

 

D&O-Versicherung (Rz. 87, 88): 

• Nach sorgfältiger Abwägung wurde durch den Aufsichtsrat beschlossen, eine 
D&O-Versicherung für die Geschäftsführung und die Mitglieder des Aufsichts-
rates abzuschließen. Dies wurde auch entsprechend im Dienstvertrag der Ge-
schäftsführerin geregelt. Eine solche Versicherung wird benötigt, um das er-
höhte Risiko, welches aus der Größe des Unternehmens resultiert, abzusi-
chern.  

 



 

 

 

 

 

Mainz, 25.03.2015          Mainz, 25.03.2015 

 

 

Geschäftsführung     Staatssekretär Uwe Hüser 

Energieagentur Rheinland-Pfalz   Aufsichtsratsvorsitzender 

       nach Beschlussfassung im AR 

 



 
Anlage  1 
 
Aufgliederung Vergütung des Mitglieds der Geschäftsleitung gemäß Tz. 90 des 

Private Corporate Governance Kodex des Landes Rheinland-Pfalz  

 

 

Geschäftsführung Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2014 

Geschäftsleitung Kaltenegger, Christina 

Einzelbestandteil Betrag in € 

Grundvergütung 93.948,00 € 

Erfolgsabhängige Vergütung 4.194,00 € 

Sonstige geldwerte Vorteile  6.957,00 € 

Vergütungen Dritter  

Gesamtbezug 105.099,00 € 

 

Liegt eine Ruhegehaltszusage vor?    Nein 

 

 

 
 



Anlage 2 

 

Aufgliederung Vergütung des Mitglieds des Überwachungsorgans gemäß 

Tz. 92 des Corporate Governance Kodex des Landes Rheinland-Pfalz 

 

 

 

Aufsichtsrat Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2014 

Künne, Rolf 

Einzelbestandteil Betrag in € 

Vergütung  

Sitzungsgeld  

Sonstige geldwerte Vorteile  302,10 

Für persönlich erbrachte Leistungen 

gezahlte Beträge und gewährte Vorteile 

 

  

Gesamtvergütung  302,10 

 

 

 

 


